PRINCIPAIS PONTOS DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2013-2014
ELCANO - GRANEL SOLIDO (NAVIO GRANELEIRO)

DA VIGENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA — As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de
Trabalho no periodo de 1¢ de abril de 2013 a 31 de margo de 2014 e a data-base da
categoria em 12 de abril.

DA ABRANGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA — O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no
ambito da empresa acordante, abrangera a categoria de Condutor de Maquinas —
CDM, com vinculo na Empresa de Navegacao Elcano, lotados em embarcacdes
utilizadas nos trafegos de longo curso e de cabotagem no transporte de granel sélido
(navio graneleiro), com abrangéncia nacional.

REMUNERAGCAO DSR

CLAUSULA TERCEIRA — Em face das peculiaridades do regime de trabalho dos
maritimos, serdo pagas a titulo de dobra de remuneracdo dos dias de repouso
semanal trabalhados, 5 (cinco) diarias por més de acordo com a seguinte férmula:

DSR = (Soldada-Base + Etapa + Ad. de Insal + H. E.+ Ad. Noturno) x 5
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DA REMUNERACAO

CLAUSULA QUARTA - O regime remuneratério dos maritimos compreendera,
exclusivamente, as rubricas constantes neste Acordo Coletivo de Trabalho, conforme
anteriormente empregadas, tais como soldada-base (SB), etapa (E), dobra de
remuneracao dos dias de repouso semanal trabalhados (DSR), adicional noturno
(AN), horas extras (HE), adicional de insalubridade (Al), diferenga para a segunda
remuneragao paga a bordo (2R), todas especificadas nas demais cldusulas deste
instrumento.



DA SOLDADA BASE

CLAUSULA QUINTA - Fica estabelecido que os trabalhadores maritimos
representados pelo Sindicato acordante receberdo uma soldada-base correspondente
a funcao que exercem.

PARAGRAFO UNICO — A Empresa Acordante pagara mensalmente ao trabalhador
Condutor de Maquinas - CDM, a titulo de soldada-base, o seguinte valor: R$ 1.066,28
(Mil e sessenta e seis reais e vinte oito centavos).

DA ETAPA

CLAUSULA SEXTA - Fica estabelecida que a alimentacdo fornecida a cada
profissional corresponda a R$ 87,76 (oitenta e sete reais e setenta e seis centavos).

DA REMUNERAGAO DA CDM GESTANTE

CLAUSULA SETIMA — A empregada Condutora de Maquinas - CDM gestante tem a
obrigacao de, a partir da ciéncia do fato, comunicar imediatamente a empresa. Apds
tal comunicagdo, quando desembarcada por este motivo, para cada ano de efetivo e
continuo vinculo empregaticio com a mesma fara jus a 2 (dois) meses de
remuneracgao integral como se embarcado estivesse, ou prd rata tempore. Os demais
meses de gestacdo serdao efetivamente pagos a razdo minima de 100% (cem por
cento) da remuneragao total auferida quando embarcada. Tal regra aplicar-se-a ao
periodo de gestacdo compreendido entre a notificacdo a empresa e o oitavo més de
gestacao, donde o custeio passa a ser coberto pelo INSS, segundo o preceituado
legal.

DAS SUBSTITUICOES

CLAUSULA OITAVA — As substituicdes, enquanto persistirem assegurard ao
substituto, unicamente, o salario base do substituido, se esta for superior a que faria
jus.

PARAGRAFO UNICO - Entende-se por substituicdo, para os efeitos desta clausula, o
exercicio de fungdo privativa de outra categoria profissional maritima, mediante
licenca especial que expressamente declare tal circunstancia.



DA GRATIFICAGAO DE GESTORIA

CLAUSULA NONA — A Empresa de Navegacao Elcano pagara uma rubrica intitulada
“gratificacao de Gestoria” ao GESTOR — CDM, que executar uma tarefa de gestoria a
bordo dos navios, isto é, cuidar da secdo de maquina, com a prévia ciéncia da
empresa, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) da soldada base do 2° Oficial
de Maquinas.

DA GRATIFICAGAO ESPECIAL

CLAUSULA DECIMA — A Empresa de Navegacdo Elcano se compromete com o
pagamento de rubrica intitulada “Gratificacdo Especial” para os empregados
Condutores de Maquinas - CDM’s embarcados em viagem na navegagao de Longo
Curso (LC) e Cabotagem (CB), no seguinte valor: CDM — R$ 440,01 ( quatrocentos e
quarenta reais e um centavo )

PARAGRAFO UNICO - A rubrica intitulada “Gratificacdo Especial” se estendera aos
CDM’s que se encontrarem na situagéo de desembarcados e respeitara os valores do
caput desta clausula.

DA GRATIFICAGAO DE OFICINA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A Empresa de Navegacdo Elcano pagara
mensalmente uma rubrica intitulada “Gratificacdo de Oficina” ao Condutor Mecanico,
que representa 25% (vinte e cinco por cento) de sua respectiva soldada base.

DA LIMPEZA DE PORAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — A Empresa de Navegacdo Elcano pagara uma
rubrica intitulada “Limpeza de Pordo”, aqueles Condutores de Maquinas - CDMs que
efetivamente participarem desta faina, que representa uma gratificagdo igual a uma
soldada base do Moco de Convés, multiplicada pelo numero de pordes limpos e
dividindo igualmente para cada participante, apds, aceitagdo pelo 6rgao fiscalizador.

DAS HORAS EXTRAS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Considerando que as circunstancias especiais da
prestacdo dos servicos em viagem sempre dificultam e com frequiéncia impedem o
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apontamento direto das horas extraordinarias trabalhadas; tendo em vista a redugao
do mddulo semanal para 44 horas e, ainda, reconhecendo que a norma adotada nos
acordos coletivos de trabalho anteriores, no que diz respeito a estimativa, para todos
os profissionais, de um determinado niumero de horas extraordinarias a serem pagas
por seus empregadores constitui regime mais benéfico para a categoria profissional
acordante, as partes resolvem estimar em 80 (oitenta) o numero de horas
extraordinarias trabalhadas mensalmente, as quais serdo pagas de acordo com a
seguinte formula:

HE = [(Soldada Base + Etapa + Adicional de Insalubridade) x (60+20)] x 2
220

DO ADICIONAL DE PERMANENCIA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A Empresa de navegacdo Elcano pagard uma
rubrica intitulada “Adicional de Permanéncia”, que representa uma gratificacao pelo
tempo de servico efetivo e ininterrupto, prestado pelo empregado Condutor de
Maquinas - CDM a empresa. O valor desta gratificacdo é calculado em razao da solda
base correspondente a funcao exercida pelo Condutor de Maquinas - CDM a bordo
dos navios, representando 1/25 (um vinte e cinco avos) para cada ano de servico.
Este adicional de permanéncia nao sera considerado para efeitos da supremacia da
remuneracao do Comandante em relacdo a segunda maior remuneracao.

PARAGRAFO UNICO — Caso o empregado deixe de integrar, por qualquer motivo, os
quadros da empresa e venha a reintegra-los mediante nova contratagdo, a contagem
de tempo de permanéncia na empresa sera reiniciada.

DO ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Tendo em vista a natureza especialissima do
trabalho a bordo, as partes acordam que os profissionais que efetivamente trabalhem
sujeitos a regime de quarto receberdao como adicional noturno 50% (cinqlenta por
cento) do valor de 60 (sessenta) horas ordinarias de trabalho, de acordo com a
seguinte formula:

AN= (Soldada Base + Etapa + Adicional de Insalubridade) x 60 x 0,5
220




DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Como “Adicional de Insalubridade” ser4 pago um
valor da respectiva soldada base, na propor¢cao de 40% (quarenta por cento) para os
integrantes da secao de maquinas.

DA DIARIA DE VIAGEM AO EXTERIOR (DVE)

CLAUSULA DECIMA SETIMA — A Empresa de Navegagdo Elcano se compromete
com o pagamento de rubrica intitulada “Diaria de Viagem ao Exterior” (DVE), aos
tripulantes embarcados em navios da linha de Longo Curso (LC), a qual sera devida a
partir do dia em que o navio deixar o ultimo porto brasileiro com destino ao
estrangeiro e cessara no dia em que 0 navio chegar ao 12 (primeiro) porto brasileiro,
seja fundeado, atracado ou em docagem. As diarias serdo pagas no seguinte valor:
US$ 17,11 (dezessete dblares e onze cents).

DA DIARIA DE EMBARQUE NA CABOTAGEM (DVEC)

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A Elcano se compromete a manter uma Diaria de
Embarque na Cabotagem (DVEC), conforme o seguinte valor: R$ 713,18 (setecentos
e treze reais e dezoito centavos).

DO VALE ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA NONA — A Empresa de Navegacdo Elcano, fornecera a cada
empregado Condutor de Méaquinas — CDM, o beneficio do VALE ALIMENTACAO,
concedido mensalmente, por meio de créditos disponibilizados no dia 28 (vinte e oito)
de cada més, conforme o seguinte valor: R$ 600,00 (seiscentos reais).

DO AUXILIO TRANSPORTE PARA EMBARQUE / DESEMBARQUE

CLAUSULA VIGESIMA - A Empresa de Navegacdo Elcano concedera transporte
aéreo, em avides comerciais na classe econdmica, a todos os empregados do quadro
maritimo, exceto em percursos rodoviarios com duracdo média de até 8 (oito) horas,
cujo transporte sera realizado em 6nibus leito.



PARAGRAFO UNICO — Sempre que o Condutor de Maquinas - CDM embarcar ou
desembarcar, por interesse da ELCANO, fara jus a ajuda de custo, para despesas de
viagem, no valor de R$ 160,00 (cento e sessenta reais) para cada dia de viagem,
valor este que passara a vigorar a partir da assinatura deste acordo.

DA BOLSA DE ESTUDOS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — A Empresa de Navegacdo Elcano concedera
aos Condutores de Maquinas - CDM’s lotados em qualquer dos navios cobertos por
este acordo, a seu critério, Bolsa de Estudos para cursos de aperfeicoamento
profissional aqueles que tenham tempo regulamentar exigido pela Diretoria de Portos
e Costas. O empregado bolsista recebera o salario bruto como desembarcado
estivesse.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Excepcionalmente, quando em realizacdo de curso para
promogao de categoria (ACOM), o maritimo néo tera direito a repouso proporcional ao
tempo de praticagem, e sim, direito a 30 (trinta) dias de descanso ao final.

PARAGRAFO SEGUNDO - Excepcionalmente, quando em realizacdo de curso para
promocao de categoria (ACOM), o repouso que por ventura o maritimo tenha
acumulado em embarques anteriores sera descontado durante o periodo do curso.

DA ASSISTENCIA MEDICA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — A Empresa de Navegacdo Elcano devera
manter as suas expensas um plano de assisténcia médica supletiva e de assisténcia
odontoldgica para seus empregados abrangidos pelo presente Acordo Coletivo de
Trabalho, independentemente do cargo ou fungdo desempenhados na ELCANO.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para as contratacdes realizadas a partir da assinatura
deste Acordo Coletivo de Trabalho, entender-se-a por desempenho do empregado
para fins de concessao de plano de saude, cénjuge/companheiro (a), filhos até 21
(vinte e um) anos incompletos ou filhos solteiros até 24 anos completos, se
comprovadamente estudante de cursos regulares.

PARAGRAFO SEGUNDO — Caso a Empresa de Navegacao Elcano venha a rescindir
0s contratos de seguro saude e despesas odontoldégicas mencionados na presente
clausula, fica ja acordado que a ELCANO contratard no mercado, seguros
equivalentes aos ora em vigor.



DO FALECIMENTO EM VIAGEM

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — Em caso de falecimento em viagem, o corpo do
maritimo sera, a expensas da ELCANO, transladado para o porto brasileiro em que o
“de cujus” mantinha o seu domicilio ou para aquele indicado pelos familiares, salvo
deliberacao distinta pelo Comandante para a preservacdo da saude dos demais
tripulantes.

PARAGRAFO UNICO - Para os fins desta clausula, a familia do empregado
compreenderd, exclusivamente, o cdnjuge ou a companheira (0) inscrita (0) para fins
previdenciarios, os descendentes e ascendentes em linha direta e nessa ordem se
regulara a preferéncia na hipétese de divergéncia.

DO SEGURO EM GRUPO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — A Empresa de Navegacdo Elcano devera, as
suas expensas, manter seguro de grupo para seus empregados abrangidos pelo
presente Acordo Coletivo de Trabalho, cobrindo os riscos de morte natural, acidental
ou invalidez permanente de trabalho, cujas coberturas serao:

a) Morte natural — 35 (trinta e cinco) salarios base;
b) Morte acidental — 45 (quarenta e cinco) salarios base.

DO AUXILIO UNIFORME

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — A Empresa de Navegacéo Elcano se compromete
a pagar aos tripulantes embarcados, ou pro rata, a titulo de Auxilio Uniforme, o
seguinte valor: R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

DO ACUMULO DE FUNCAO/DESVIO DE FUNGCAO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — Caso o Condutor de Maquinas - CDM lotado em
navio de transporte de granéis solidos venha a substituir outro empregado,
acumulando duas fungdes a bordo, a Empresa de Navegacao Elcano pagara o salario
base da funcdo do empregado substituido, relativamente ao tempo em que ocorrer o
acumulo da fungao, além de sua prépria remuneracao.



DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A Empresa de Navegacdo Elcano devera elaborar
e manter atualizado Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), abrangendo as
atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando da cessacao do
contrato de trabalho, cépia auténtica deste documento.

PARAGRAFO UNICO - No ato da homologagéo da cessacao do contrato de trabalho
a Empresa de Navegacgao Elcano devera entregar uma cépia do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) ao Sindicato representativo.

DO SISTEMA DE COMUNICACAO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — A Empresa de Navegacao Elcano implantara um
sistema de comunicacao para os funcionarios embarcados.

DO REGIME DE EMBARQUE, FOLGA/REPOUSO.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - As partes acordam que a cada periodo de 60
(sessenta) dias de efetivo embarque, os empregados lotados nos navios graneleiros
da ELCANO, farao jus a um periodo de 30 (trinta) dias de descanso desembarcados,
na proporgao de 2x1.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Caso o empregado permanega efetivamente embarcado
a partir do 61° (setuagésimo primeiro) dia ao 90° (nonagésimo) dia, fard jus a
descanso na mesma proporcao estabelecida no caput da presente clausula, ou seja,
na proporgao de 2x1.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso o empregado venha a ultrapassar o periodo de 60
(sessenta) dias ininterrupta e efetivamente embarcado, a partir do 91°¢ (nonagésimo
primeiro) dia fara jus a descanso na proporcao de 1x2, ou seja, para cada dia
trabalhado, a partir deste marco, tera direito a 2 (dois) dias de descanso.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica acordada a possibilidade de compensagao
remuneratoria dos dias de repouso excedentes, caso o tripulante assim se manifeste
em documento a empresa € a mesma aceite, ou vice versa.



DO PERIODO MINIMO DE DESCANSO ININTERRUPTO

CLAUSULA TRIGESIMA — As partes estabelecem que tanto para a navegacéo de
longo curso como para a de cabotagem, a Empresa de Navegacao Elcano no periodo
de repouso correspondente as férias do maritimo, abstém-se de convocar o
empregado sob qualquer circunstancia para o embarque sem que o0 mesmo tenha
gozado de 20 dias ininterruptos desembarcados, podendo os 10(dez) dias restantes
finais das férias legais serem convertidos em valor pecuniario, desde que solicitado
pelo empregado, conforme preceituado na legislagdo vigente a Consolidagéo das Leis
do Trabalho - CLT.

DA POLITICA DE SAUDE, SEGURANCA E PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — A Empresa de Navegacao Elcano estudara a
implementacao de politicas de saude, seguranca e prote¢cdo ao meio ambiente, com a
ciéncia e/ou participacao de representantes das entidades sindicais.

DA HOSPITALIZAGAO NO EXTERIOR

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — Em caso de hospitalizagdo do maritimo fora
de porto nacional, a Empresa de Navegacgao Elcano arcara com os custos médicos e
hospitalares, bem como efetuardo pagamento dos salarios em reais, até o
repatriamento e legalizacao da situacao no INSS.

DAS CONTRIBUIGOES

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — A Empresa de Navegacdo Elcano se
compromete a descontar dos salarios de seus empregados, as contribuicdes dos
representados, na forma estabelecida nos Estatutos ou pelas Assembléias Gerais do
Sindicato acordante, conforme consta no artigo 548 da CLT, observando os seguintes
paragrafos:

PARAGRAFO PRIMEIRO - A solicitagdo do desconto devera ser entregue a
ELCANO, até o 20° (vigésimo) dia do més a que se referir e 0 valor respectivo sera
repassado ao Sindicato respectivo no primeiro dia util, apés a efetivacdo do
pagamento sobre o qual incida a deducgao.



PARAGRAFO SEGUNDO - Fica garantido o direito do Condutor de Maquinas - CDM
a oposicao ao desconto da Contribuigcdo Assistencial devendo ocorrer no prazo de 10
dias do inicio da vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho ou da assinatura do
mesmo, quando isso ocorrer apds a data base, devendo o empregado apresentar a
manifestacao perante o empregador e o Sindicato ou nas delegacias regionais do
Sindicato representativo de sua categoria.

DA COMUNICAGCAO DE ACIDENTE

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA — A Empresa de Navegacdo Elcano, comunicara
em 48 (quarenta e oito) horas, ao Sindicato representativo, os desembarques
decorrentes de acidentes e doengas, bem como encaminhara copia da documentacao
relativa ao fato.

DO QUADRO DE AVISO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA — A Empresa de Navegacdo Elcano permitira a
fixacdo de Quadro de Avisos do Sindicato para comunicacdo de interesses da
categoria profissional, vedada a divulgacdo de matéria politico-partidaria ou ofensa a
quem quer que seja.

DAS COMISSOES

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA — A fim de aferir, avaliar e analizar o cumprimento
do presente Acordo Coletivo de Trabalho, a Empresa de Navegacdo Elcano e o
Sindicato representativo estabelecem um programa de reunides trimestrais entre seus
representados, por convocacao de qualquer parte. Essa convocacao devera ser feita
com o minimo de 15 (quinze dias) de antecedéncia contendo a pauta dos itens que
comporao a agenda da reuniao.

DA PREVALENCIA
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — As partes resolvem que as condicdes pactuadas
no presente Acordo Coletivo de Trabalho prevalecem sobre qualquer condicdo que

vier a ser estabelecida em Convencao Coletiva ou sentengca normativa durante o
prazo de sua vigéncia.
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TABELA SALARIAL MARITIMO — GRANEL

ELCANO
ACT 2013/2014
DESEMBARCADO EMBARCADO
) AUXILIO
A GRATIF DIARIA DE N
FUNCAO| SB HE | RSR | AN Al E |ANE | GNE ﬁt’l’sl"F'g PETROQ. sgl:g:o NAVIO QUi C:;'X' DESEMB. Uﬁf;"'r':;’ TOTAL
2RM CABOTAG. GAS GRA forme
VALE
gg"ﬁf 1.066,28 | 1.149,06 | 367,86 | 213,26 | 426,51 | 87,76 | 0,00 0,00 0,00 440,01 3.750,73 |713,18 600,00 |5.063,90 |270,00 |5.333,90
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